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ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

PORTARIA N2 094/IPREJI/2026

“Dispde sobre a concessdao do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo
de Contribuigdao a servidora ROSANA SANTOS
BOEING”.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteracdes, e o Decreto n°
12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo
n2 4-8705/2026,

RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo com proventos integrais a servidora ROSANA SANTOS BOEING, matricula n?
10125, Odontdlogo-20H-SAU, admitida em 05/06/1998, lotada na Secretaria Municipal de
Saude-SEMUSA, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria de
20 horas semanais.

Art. 22, Os encargos financeiros decorrentes desta Portaria serdo suportados pelos
recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a
alinea “a”, inciso lll, § 12 do Art. 40, c/c §§ 3° e 8°da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n? 41/2003, combinado com o Art. 31 e Art. 56 da Lei
Municipal Previdencidria n? 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, efetuard a
revisdao dos proventos de aposentadoria na mesma proporcao e na mesma data em que se der
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o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e paragrafo Unico do Art. 57
da Lei Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52, A servidora permaneceu em atividade recebendo a remuneracéo de seu cargo
da data do requerimento desta Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo
até a concessao deste beneficio, e passard a condicdo de inativo a partir de 08 de maio de
2026.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos validos a
partir da concessdo do beneficio, 08 de maio de 2026.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/R0O, 07 de maio de 2026.

[Assinado eletronicamente]
EDISIO GOMES BARROSO
Presidente do IPREJI
Decreto n® 1125/2025
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