Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Fundo de Previdéncia Social — FPS

PORTARIA N° 047/FPS/PMJP/2020

Concede gratificacao de
produtividade, a servidora efetiva
do Fundo de Previdéncia Social, nos
termos da Lei Municipal n.
2924/2016 e da outras providencias.

Considerando, o actimulo de processos previdencidrios, ndo despachados pelo Fundo de
Previdéncia Social;

Considerando que tais processos envolvem especialmente, processos de aposentadorias, além
de abono de permanéncia, contribuicdes previdenciarias em geral;

Considerando a urgéncia e o volume das pendéncias relacionadas as contribuicdes
previdencidrias e cadastro dos servidores cedidos pelo Municipio;

Considerando a necessidade da preparacdo dos documentos e informagdes da base de dados
para a elaboragédo da Avaliagdo Atuarial de 2020;

Considerando o encerramento do prazo para elaborac3o da resposta da NAF SEI N2 126/2019
de Auditoria de custeio realizada pelo Ministério da Economia;

Considerando a necessidade de elaboragéo das respostas ao Tribunal de Contas do Estado
de Rondonia das auditorias de conformidade dos processos n2 616/2016 e n@ 7292/2017;

Considerando a necessidade da renovagso Certificado de Regularidade Previdenciéria (CRP)
e as pendéncias que vem sendo registradas no CADPREV, de exercicios anteriores;

Considerando a necessidade de realizar os procedimentos de compensacdo financeira
previdenciaria;

Considerando que no més de Setembro/2020 o Diretor-Técnico Previdenciario estard de
férias, qual a servidora ficard responsével por todas as atividades inerentes ao cargo.

A Diretora-Presidente do Fundo de Previdéncia Social de Ji-Parand, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Municipal n? 1.403/2005 e suas alterages, e o Decreto n2 12.947/2020.

RESOLVE:

Art. 12. Fica estabelecido o hordrio de trabalho da Servidora Lanea de Franca Cirqueira no
ambito do Fundo de Previdéncia Social, de segunda-feira a sexta-feira das 08:00h as 12:00h e das-13:30

as 17:30h. 2
i

Av. 02 de Abril, 965 — Bairro Urupa — CEP 76900-181
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: gabinete @j

' 1" Via - Processo } 2° Via — Servidor | 3* Via— Publicagdes | 4'Via-Ente | 5" Via- Arquivo E Via: 01 de 05




Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Fundo de Previdéncia Social - FPS

Art. 2°. Pelo turno extraordinario de trabalho ser3 lhe concedido gratificacdo de produtividade,
qual obedecera ao percentual maximo de 50% (cinquenta por cento), nos termos da Lei n. 2924/2016
e suas alteracdes.

Art. 3°, Para fazer jus a gratificacdo de produtividade além de a Servidora ser avaliada
conforme anexo | da referida Lei, a mesma devers apresentar relatério didrios dos servicos executados
no turno extraordindrio.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de julho
de 2020.

Registre, publique e cumpra-se.
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