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ATA DA 022 REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIADO MUNICIPIO DE JI-
PARANA/RO EM OUTUBRO DE
2026.

As nove horas e trinta minutos do dia vinte e sete de outubro de dois mil e vinte e seis, na sala
de reunides do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI, situado
na Rua Aluizio Ferreira, n? 119, Bairro Centro, nesta cidade de Ji-Parana/RO, foi iniciada a 022
Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia (CDMP) do IPREJI,
estando presentes os Senhores Conselheiros: Edisio Gomes Barroso (Conselheiro Presidente),
Lilian Pereira da Silva Almeida (Conselheira), Noemi Brisola Ocampos (Conselheira), Francilane
Magalhdes Santos (Conselheira), Sidnei Silva dos Anjos (Conselheiro), Humberto Jackson de
Souza (Conselheiro), Lanea de Franga Cirqueira Lins (Diretora Previdenciaria do IPREJI), além
de Kaylaine de Oliveira Tonette (Secretdria do IPREJI e do CDMP). Declarada aberta a sessao,
passou-se a apreciacdo da pauta. Inicialmente, foi abordada a comunicacdo recebida do
Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia — TCE-RO, referente ao Acorddo APL-TC 00120/26,
dando-se ciéncia aos membros do Conselho Deliberativo acerca de seu contetdo. Na ocasido,
o Presidente do IPREJI prestou esclarecimentos sobre os fatos relacionados as aplicagdes
financeiras realizadas em exercicios anteriores, bem como sobre as noticias recentemente
divulgadas a respeito do assunto e as providéncias administrativas adotadas pelo Instituto. Foi
informado que, apds a conclusdo das medidas administrativas e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao Tribunal de Contas, foi instaurado procedimento de Tomada de
Contas Especial, no ambito do TCE/RO, para apuracdo dos fatos, das possiveis
responsabilidades e de eventuais danos. Também foram abordadas as recomendacdes
constantes do acérdao, especialmente quanto a necessidade de implementacdo de medidas
administrativas, normativas e estruturais voltadas ao fortalecimento dos procedimentos de
apuracao interna. Sobre o assunto, o Presidente esclareceu que o Instituto vem buscando
implementar o controle interno desde o ano anterior, tendo mencionado dificuldades
relacionadas a reforma administrativa. Informou, ainda, a intencdo de propor projeto de lei
para viabilizar a referida reforma, com vistas ao aprimoramento da estrutura administrativa e
ao fortalecimento dos procedimentos institucionais. O Presidente também esclareceu que a
atual gestdo vem adotando as providéncias cabiveis e buscando o apoio dos drgdos
competentes para o esclarecimento dos fatos. Informou, por fim, que foi solicitada a empresa
Crédito e Mercado a elaboracdo de relatdrio de diligéncias sobre os fundos de investimento
envolvidos, a fim de subsidiar os esclarecimentos necessarios, bem como que estdo sendo
estudadas medidas técnicas para o acompanhamento e a eventual realocacdo de
investimentos, visando mitigar possiveis impactos negativos sobre a carteira previdenciaria,
observadas as caracteristicas dos ativos e as limita¢des relativas aos prazos e as condigdes de
resgate. Em continuidade, foi apresentado o Relatdrio Analitico de Investimentos referente ao
més de setembro de dois mil e vinte e seis, sendo informado que o Instituto possui patriménio
liqguido no montante de RS 462.128.743,15 (quatrocentos e sessenta e dois milhdes, cento e
vinte e oito mil, setecentos e quarenta e trés reais e quinze centavos). Durante a exposicao,
foram prestados esclarecimentos sobre o desempenho da carteira e as estratégias adotadas
na gestao dos recursos previdencidrios, incluindo a realizagao de novas aplicagdes em titulos
publicos e a movimentacdo de investimentos em renda variavel. Foi informado que, diante da
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valorizacdo de determinados ativos no mercado acionario, foram realizadas movimentagdes
com o objetivo de reduzir a exposi¢ao a posi¢cdes consideradas desfavoraveis, especialmente
diante das oscilacGes observadas no mercado. Esclareceu-se que nem todas as posicdes
puderam ser encerradas, em razdao dos diferentes prazos de resgate dos investimentos.
Também foi destacada a importdncia do acompanhamento permanente do mercado
financeiro e da adogdo de estratégias compativeis com a regulamentagdo vigente e com os
objetivos de preservacdo e rentabilidade dos recursos previdencidrios. Na ocasido, foi
mencionada a expectativa de que o patriménio do Instituto se aproxime de R$ 500.000.000,00
(quinhentos milhGes de reais) até o encerramento do exercicio, a depender do desempenho
dos investimentos e das condi¢des do mercado. Em seguida, foi informado o recebimento de
RS 295.943,85 (duzentos e noventa e cinco mil, novecentos e quarenta e trés reais e oitenta e
cinco centavos), em oito de outubro de dois mil e vinte e seis, referente a3 Compensacdo
Previdenciaria — COMPREV/INSS. A respeito do assunto, foram apresentados esclarecimentos
sobre o andamento dos processos de compensacdo previdencidria e a expectativa de
ampliagao dos valores recebidos pelo Instituto, considerando a anadlise e a conclusdo dos
requerimentos pendentes. Foi ressaltada a importancia do acompanhamento dos processos e
da adocdo de medidas para conferir maior celeridade a tramitacao, visando ao incremento
das receitas provenientes da compensacdo previdencidria. Na sequéncia, foi apreciado o
parecer da Carteira de Investimentos referente ao més de agosto de dois mil e vinte e seis,
encaminhado aos conselheiros para conhecimento. Em relacdo a Carteira de Investimentos do
més de setembro de dois mil e vinte e seis, foi informado que o respectivo parecer ainda nao
havia sido concluido em razdo de instabilidades na nova plataforma disponibilizada pela
empresa Crédito e Mercado, utilizada para a consolidacdo das informacdes e dos saldos dos
investimentos. Foi esclarecido que a implantacdo do sistema ocasionou dificuldades na
obtencdo e conferéncia de determinados dados, impossibilitando a conclusdo do documento
até a data da reunido. Também foi informado que a carteira encaminhada aos conselheiros
passaria por ajustes pontuais, cujas alteracdes seriam posteriormente comunicadas. Dessa
forma, o parecer referente a setembro permaneceria pendente de conclusdo e
encaminhamento ao Conselho. No que se refere a prestacdo de contas, foram apresentadas
informacdes relativas ao més de setembro de dois mil e vinte e seis, abrangendo os aspectos
orcamentdrios e financeiros do Instituto. Apds a apresentacdo e apreciacdo das informacgdes,
a prestacao de contas referente ao més de setembro de dois mil e vinte e seis foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo. Dando continuidade a pauta, os membros do Conselho
Deliberativo tomaram conhecimento do Plano de Ag¢do Anual 2026/2027, do Regimento
Interno do Conselho Deliberativo, do Regimento Interno do Conselho Fiscal, do Relatério de
Analise das Hipoteses Atuariais e do Relatério de Viabilidade do Plano de Custeio, bem como
apreciaram o Relatério do Estudo de Impacto. Apds a andlise e discussdo dos documentos
apresentados, as matérias submetidas a deliberacdo foram aprovadas pelos conselheiros. A
Conselheira Lilian Pereira da Silva Almeida reforcou a necessidade de adequacdo das
atribuicdes do Conselho previstas na Lei Municipal n° 1.403/2005. Em relacdo ao Programa de
Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestao dos Regimes Prdprios de Previdéncia
Social — Pro-Gestdo RPPS, foram apresentadas informacdes sobre as acdes desenvolvidas pelo
Instituto para o avanco do nivel de certificacdo. Foi informado que a pré-auditoria ja havia
sido iniciada, com o suporte da empresa de consultoria Crédito e Mercado, tendo por
finalidade verificar a documentacdao e os procedimentos existentes, identificar eventuais
inconformidades e orientar a realizacdo dos ajustes necessarios. Foi mencionada a previsdo de
auditoria presencial nos dias vinte e seis e vinte e sete de novembro de dois mil e vinte e seis,
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bem como a expectativa de conclusdo do processo de certificacdo até dezembro do mesmo
ano, condicionada ao atendimento dos requisitos exigidos. Na ocasido, foi ressaltada a
importancia do Plano de Agdo Anual para a certificagdo institucional, bem como o
comprometimento das equipes do Instituto com a organizacdao documental, o cumprimento
dos prazos e o aperfeicoamento dos procedimentos administrativos. Também foi destacada a
continuidade das capacitagdes, inclusive com a participacao dos membros dos conselhos,
conforme as oportunidades disponibilizadas. Passando aos beneficios previdenciarios, foram
apresentados os dados referentes ao més de setembro de dois mil e vinte e seis, periodo em
que foram concedidos 4 (quatro) beneficios de aposentadoria, realizada 1 (uma) revisdao
administrativa e concluidas 4 (quatro) revisdes judiciais de integralidade e paridade. Foi
informado que a equipe técnica vem realizando a analise e a instrugdao dos processos
previdenciarios, inclusive daqueles em que os requerentes ainda ndo preencheram os
requisitos legais necessdrios a concessao dos beneficios. Também foi mencionada a existéncia
de aproximadamente 36 (trinta e seis) processos relacionados a integralidade e a paridade, os
qguais demandam acompanhamento especifico. Quanto a esses processos, foi informado que
o setor juridico obteve resultados favoraveis ao Instituto em recursos judiciais recentemente
interpostos, permanecendo o IPREJI no aguardo dos desdobramentos processuais
pertinentes. Foi ressaltada, ainda, a importancia da organizacdo dos procedimentos e da
melhoria da gestdo documental, inclusive mediante a reducdo gradual da utilizacdo de
processos fisicos e o aprimoramento das condi¢cdes de arquivamento e controle dos
documentos. Em relagdo ao planejamento institucional, foi apresentada a intencdo de iniciar
os procedimentos administrativos necessarios a avaliacao da aquisicao de terreno localizado
na esquina do imédvel onde funciona o Instituto, com vistas a futura ampliacdo de sua
estrutura fisica. Foi mencionada a possibilidade de elaboragdo de projeto de reforma e
expansado das instalagdes, contemplando a reorganizac¢ao dos setores, a melhoria dos espacos
de atendimento, a adequac¢ao do estacionamento e a eventual construgdo de auditério para a
realizacdo de eventos institucionais. O Presidente esclareceu que a proposta dependera de
estudos, levantamentos e procedimentos administrativos prévios para avaliagdo de sua
viabilidade. Ademais, foram discutidos assuntos relacionados a organizacdo administrativa e
ao planejamento das atividades do Instituto. Na ocasiao, a conselheira Lilian Pereira da Silva
Almeida destacou que o calendario municipal de atividades ja havia sido divulgado e ressaltou
a importancia de o IPREJI elaborar um cronograma interno préprio, adaptado as
particularidades e rotinas dos setores, a fim de orientar o encaminhamento de informacgdes e
documentos necessarios ao cumprimento dos prazos institucionais. Dando continuidade, foi
ressaltada a necessidade de planejamento antecipado das atividades relacionadas a
elaboracdo e a aprovacdo da Politica de Investimentos e ao envio do Demonstrativo da
Politica de Investimentos — DPIN ao Ministério da Previdéncia Social, cujo encaminhamento e
publicacdo devem ocorrer até o encerramento do exercicio. Foi mencionada, ainda, a
possibilidade de antecipar as etapas de analise e aprovagao, inclusive mediante a realizagao
de reunido em data anterior a inicialmente prevista, caso os documentos estejam disponiveis,
a fim de evitar o acumulo de demandas no final do ano e assegurar o cumprimento
tempestivo das obrigacdes previdenciarias. Por fim, quanto as obrigacdes fiscais e acessorias,
foi informado o envio tempestivo das declaracdes obrigatdrias, incluindo E-Social e EFD-
REINF, todas relativas a competéncia de setembro de dois mil e vinte e seis, em conformidade
com as exigéncias legais. Também foi mencionado que o IPREJI aguarda o encaminhamento
de questiondrio relacionado a procedimento de auditoria anunciado pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU, envolvendo os Regimes Proprios de Previdéncia Social e as informacgdes
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prestadas por meio do E-Social. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do IPREJI deu por
encerrada a 022 Reunido Extraordinaria do CDMP as dez horas e vinte minutos. Eu, Kaylaine
de Oliveira Tonette, Secretaria do IPREJI e do CDMP, lavrei a presente ATA, que, apos lida e
aprovada, foi assinada pelos membros presentes. Ji-Parand/RO, vinte e sete de outubro de
dois mil e vinte e seis.

Edisio Barroso Lanea de Franca Cirqueira Lins
Conselheiro Presidente Diretora Previdenciaria
Lilian Pereira da Silva Almeida Noemi Brisola Ocampos
Conselheira Conselheira
Francilane Magalh3des Santos Sidnei Silva dos Anjos
Conselheira Conselheiro
Humberto Jackson de Souza Kaylaine de Oliveira Tonette
Conselheiro Secretaria do IPREJI e do CDMP
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